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Na osnovu €lana 15. stav 1. alineja 8.
Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegowne (,Sluzbene novine
FBiH", broj: 49/06 i 51/09), ¢lana 114. stav 3.
Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima u
orgamma dr7avne sluZbe u Hercegbosanskoj
Zupaniji (,Narodne novine HBZ", broj: 1/14 i 5/16),
clana 44. Uredbe o nacelima za utvrdivanje
unutrasnje orgamzacue organa drzavne sluibe u
Hercegbosanskoj Zupaniji (,Narodne novine HBZ",
broj: 6/14), clana 35. stav 1. Uredbe o poslovima
osnovne djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne
sluzbe koje obavljaju drZavni sluZbenici, uslovima za
vréenje tih poslova i ostvarivanju odredenih prava iz
radnog odnosa (,Narodne novine HBZ*, broj: 6/14),
¢lana 25. stav 1. Uredbe o dopunsklm poslovima
osnovne djelatnosti iz nadleznosti organa drZzavne
sluzbe koje obavljaju namjedtenici i poslovima
pomoc¢ne  djelatnosti _koje obavljaju zaposlenici
(.Narodne novine HBZ", broj: 6/14) i &ana 21.
Odluke o organizaciji i djelokrugu rada Jedinstvenog
opstinskog organa uprave Opétine Drvar (,Sluzbeni
glasnik Opstine Drvar", broj: 8/16), nacelnik Opétine
Drvar donosi

PRAVILNIK

0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Jedinstvenog opstinskog organa uprave Opétine
Drvar

Clan 1.

U Pravilniku o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji ~ radnih  mjesta  Jedinstvenog
opétinskog organa uprave Opstine Drvar (,SluZbeni
glasnik Opstine Drvar®, broj: 3/17, 10/17, 5/18,
7/18, 5/19 i 10/19) u ¢lanu 13. iza tacke b) dodaje
se tacka c) koja glasi:

»C) Strucni saradnik za promociju Opstine i
saradnju sa dijasporom

1) Opis poslova:

- prikuplja i obraduje podatke koji
sluze za procjenu stanja u
pojedinim oblastima i vodi
propisane evidencije kao i podatke
koji sluZe za izradu informacija,
analiza, izvjestaja i drugih
analitickih materijala iz djelokruga
Kabineta,

- organizuje i obezbjeduje prisustvo
opétinskih sluzbi, privrednog
sektora, nevladinog sektora i
drugih uCesnika na radionicama i
tematskim sjednicama od znacaja
za Opstrnu,

- pruza informacije gradanima i
posjetiocima o znamenitostima i
drugim vrijednostima Opétine,
distribuira promotivne materijale i
sliéno na prigodnim mjestima na
podrucju Opstine,

- ucestvuje u kreiranju i izradi
promotivnih materijala i u
aktivnostima vezanim za prijem
delegacija koje u posjetu prima
nacelnik,

- ucestvuje u pripremama vezanim
za proslavu Dana Opétine i u
manifestacijama sli¢nog karaktera
koje se organizuju pod
pokroviteljstvom Opétine,

- prikuplja sekundarne i primarne
podatke bitne za ekonomski razvoj
Opéstine u saradnji sa nadleZnim
sluzbama,

- izraduje analize, izviestaje,
informacije i druge strucne i
analiticke materijale na osnovu
odgovarajucih podataka u oblasti
saradnje sa dijasporom,

- vrSi strucne poslove vezane za
promociju Opstine kao lokaliteta
povoljnog za ulaganje, a sve u
cilju priviacenja domacih i
inostranih investicija/investitora,

]
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~  prezentuje i promovide projekte i
Opétinu potencijalnim
investitorima i drugim
zainteresovanim stranama, te
odrzava komunikaciju sa istim,

- vréi izradu svih akata koji se
odnose na vezu sa dijasporom i
obavlja sve poslove kojl se ticu
odnosa sa dijasparom,

- vi3i neposrednu komunikaciju sa
gradanima koji Zive van Opstine sa
ciljern boljeg i jednostavnijeg
ostvarivanja njihovih potreba u
Opétini,

- kreira, izraduje i aZurira bazu
podataka o poslovnim partnerima
iz dijaspore,

- priprema i prezentira analize
podataka o investitorima i
priprema prijedloge sa kojim
investitorima treba nastaviti
saradnju, a u saradnji sa
nadleZnim sluzbama,

- izraduje godisnje, polugodisnje i
mjesedne planove i izviedtaje o
radu,

- odgovara za zakonitost akata
koje izraduje iz opisa poslova
radnog mjesta i

- obavlja i druge poslove | zadatke
radnog mjesta koje mu povjeri
nacelnik i ef Kabineta.

Strucni saradnik za svoj rad neposredno
odgovora 3efu Kabineta.

2) Uslovi za obavljanje poslova : VS5
{ VII stepen) politikolodke struke ili diploma visokog
obrazovanja I Ciklusa bolonjskog sistema Skolovanja
{najmanje 180 ECTS),li II ili III Ciklusa bolonjskog
sistema 3kolovanja politikolodkog smjera, polozen
struni ispit, najmanje (1) jedna godina iskustva u
struci i poznavanje rada na racunaru.

3) Vista poslova : osnovna djelatnost;

4) Grupa poslova : studijsko-analiticki i strucno-
operativni poslovi;

5} SioZenost poslova: sloZeni;
6) Status izvrsioca: drZavni sluzbenik,

7) Pozicija radnog mjesta: strucni saradnik i

8) Broj izviSioca: 1 (jedan).

Osnovni propisi: Zakon o principima lokalne
samouprave u FBiH, Zakon o turistickoj djelatnosti,
Zakon o prostornom uredenju i gradenju, Zakon o
slobodi pristupa informacijama FBiH, Statut Op3tine,
kao i druge propise koji su vezani za ohavijanje
poslova u okviru pozicije radnog mjesta i ovlastenja
strucnog saradnika.”

Dosadasnje tacke: c} i d) postaju tacke: d) i e).

Clan 2.

U dlanu 18. tacka c) podtacka 2) mjenja se
i glasi:

» 2) Uslovi za obavljanje poslova: VS5 (VII
stepen) sociologke ili politikolodke struke ilf diploma
visokog obrazovanja I Ciklusa bolonjskog sistema
Skolovanja {(najmanje 180 ECTS), ili IL il III Ciklusa
bolonjskog sistema Skolovanja sociolodkog  ili
politikclodkog ~ smjera, poloZen strudni  ispit,
najmanje (1) jedna godina radnog iskustva u struci i
poznavanie rada na raunaru.”

Clan 3.

U ¢lanu 18, iza tacke d) dodaje se tatka e)
koja glasi:

.2} Visi samostalni referent za
pripremu i implementaciju projekata

1) Opis poslova:

- prikuplja i kandiduje projekte kod
domacdih i medunarodnih organizacija i
institucija,

- prikuplja podatke za izradu analiza,
izvjeStaja, informacija i druge struéno-
analiticke materijale,

- uCestvuje u izradi Strategije razvoja,
operativnih planova, programa i
projekata i prati implementaciju istin,

- prati i kcordinira aktivnosti na
sprovodenju politike razvoja,

- ostvaruje kontakte sa privrednim
subjektima, komorama, obrazovnim §
drugim institucijama, medunarodnim
organizacijama, organizacijama
dviinog drustva i drugim partnerima u
kreiranju i implementaciji projekata,
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- vodi evidenciju organizacija civilnog
drustva na podrugju Opétine, prima |
obraduje njihove zahtjeve, prijedloge i
inicijative,

- obavlja pripremne radnje za
sufinansiranje projekata izmedu
organizacija civilnog drustva i Opétine,
priprema podatke za izvijestaje, analize
i informacije o realizaciji projekata i
namjenskom utrosku sredstava,

- pomaZe organizacijama civilnog
drustva da se uklju€e u javne debate
od interesa za razvoj lokalne
samouprave,

- pomaZe predstavnicima MZ prilikom
izrade projekata i apliciranja na
konkurse, inicira i uCestvuje u
realizaciji radnih dogovora u
obezbjedenju lokalnih potreba
stanovnistva u oblasti koje prati,

- izraduje godiinjl izvjestaj o radu,

- priprema mjesecne izvjestaje o
raspoloZivosti i dostupnosti i uslovima
dobijanja finansijskih sredstava za
finansiranje projekata,

- priprema projekte za finansiranje kod
medunarodnih i finansijskih
organizacija i fondova i drugih
zainteresovanih domacih i stranih
ulagaca u saradnji sa drugim
sluzbama,

- pruza podr3ku svim sluzbama u
pripremi projekata i projektnih
prijedloga,

- saraduje sa drugim op5tinama na
identifikovanju | pripremi projekata
meduopstinske saradnje,

- vodi bazu podataka o provédenim
projektima, projektima u procest i
projektima o pripremi,

- kreira i vodi bazu podataka za
rekonstrukciju | obnovu stambenih
objekata i

- obavlja i druge poslove i zadatke
radnog mjesta koje mu povieri
neposredni rukovodioc.

Vi§i samostalni referent za svoj rad
neposredno odgovara Sefu Sektora.

2. Uslovi za obavljanje poslova: VS5, VI stepen,
tehnickog smjera — elektro ili masinskog smijera,
poloZen struéni ispit, najmanje (1) jedna godina
iskustva u struci | poznavanje rada na raunaru;

3. Vrsta poslova: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti;

4. Grupa poslova: struCno-operativni,
informaciono-dokumentacioni;

5. Slozenost poslova: sloZeni;
6. Status izvrSioca: namjestenik;

7. Pozicija radnog mjesta: vi3i samostalni
referent i

8. Broj izvrsioca: 1 (jedan).

Osnovni propisi: Zakon o javnim nabavkama,
Zakon o drzavnim stuZbenicima i namjeStenicima u
organima drZavne slufbe u Hercegbosanskoj
Zupaniji sa provedbenim propisima, podzakonski akti
Vlade FBiH | Vlade Hercegbosanske Zupanije koji se
odnose na oblast uprave i druge propise koji su
vezani za cbavljanje posiova u okviru pozicije
radnog mjesta i oviadtenja viSeg samostalnog
referenta.”

Clan 4.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Op&tine Drvar",

OPSTINSKI NAGELNIK
Dusica Runié, s.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne | Hercegovine
Kanton10

Opétina Drvar

Op3tinski naletnik

Broj: 02-05-3559/19
Drvar, 18. 11, 2019. godine
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iZDAVAG: Struéna sluzba Opstinskog vijeéa Drvar, Titova br, 1, telefon: (:34/820-163, izlazi u skladu sa
potrebama. Odgovorni urednik: sekretar Op$tinskog vije€a. Pretplata se utvrduje godisnje i iznosi 100,00
KM, a uplata se vrdi unaprijed na Zziro-ratun OpStine Drvar, broj: 1548995000539591, kod INTESA

SANPAOLO BANKE DRVAR, sa naznakom: Pretfplata na ,,Siuzbeni glasnik Opstine Drvar", §ifra Opstine:
027, vrsta prihoda: 722631

Web izdanje: http://www.opstinadrvar.net




